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(Core Activities)کام   یاد یبن .1  :۔  

 (  میںین ا لمد ۃجامع :میتعل .1.1

 

ز

 

ئ
ِ ر سول  کو د ر سِ نظامی )بوا 

 

 کی عاشقان

 

صا ت
ص

 

خ

 

ت

ا ۔   ینےد (Education) تعلیم ا و ر  

 

 کا ا ہتمام کرو ا ن

 ( میںین ا لمد ۃ جامع:  شیتفت .1.2

 

ز

 

ئ
 ر  کلاس کا تعلیم   )بوا 

ہ
ا ۔  طے شدہ ج د و ل کے مطابق 

 

 ہ کرو ا ن

 

ز

 

ئ
 جا

  کے طے کرد ہ ا صولون  کے مطابق ہی و  ا مِتحانی  تعلیم   جدول: یو اِمتحان  یمیتعل .1.3

 

ا ۔   ج د و ل کنزا لمدا ر س بور د

 

 کرو ا ن

 ( کے طلباءکرا م   کا طے شدہ  ینا لمد ۃجامع: فارمیونی .1.4

 

ز

 

ئ
ا  ۔ ( Policy)ن ا لیسی  ہونے  کی میں  ر م نیفایو)بوا 

 

 پر عمل کرو ا ن

طِا می : اجتماعات .1.5

 

  ا سناد  کےلیے تقسی  مکمل کرنے و ا لے طلباءمیں  د ر س ن

 

فص
 ی  د ستار ِ

 

ا  ا و ر ا س میں   یفش  یبخار   م ا و ر  ا فتتاح و  ا ختت   لت

 

  کا ا نعقاد  کرو ا ن

 

   کے ا جتماعات

 ا و ر  شخصیا

 

 سرپرست

 

ا ۔  کی  ت

 

 شکت کرو ا ن

 ہ،  .1.5.1

 

د

 

 ا و ر   و ا لد طلباء،ا سا ن

 

لاقی ینید    کی   ینسرپرست

 

ا  ۔  کے لیے و  ر ہنمائ  تربیت  و  ا ج

 

 کرو ا ن

 

 ا جتماعات

ا  نی  نظر ر کھتے ہوئے  ن لاننگ کو پیِ   تقاضون د ن  ج د  شعبے  کے جملہ ا مور  کی :۔ ( Planning)پلاننگ  .2

 

 کیسا  ر ہنمائ  و  تنظیمی ا س کا شعی کرن

 

ا ۔  تھا و ر مشاو ر ت

 

ا  /کرو ا ن

 

  کرن

 

 نفاد

ا  ا و ر  ماتحتون کے پیشگی (Inter)ج د و ل سوفٹ و ئیر میں پیشگی  و  عملی ج د و ل ا نٹر :۔(Schedule)جدول .3

 

ا ۔  کرن

 

 ی ک کرن
چ
 و  عملی ج د و ل بنانے میں ر ہنمائ و  

 کو فعال تقرری و تبدیلی :۔ .4

 

 مہ د ا ر ا ن

 

ا ،  د

 

  کاتقرر  کرن

 

 مہ د ا ر ن

 

  ر کھنا۔  (Functional)ا ہل د

 

 ٹ
ئ
 

 

  ا ت  د

 

 ر کھنا ، تقرر ی و  تبدیلی کا ر یکار د

ا ۔   مدنی :۔ (Meetings)مدنی مشورے .5

 

ا  ا  خر شکت کرن

 

ا  ا و ر  طے شدہ مدنی مشور و ن میں پیشگی تیار ی کیساتھ ا و ل ن

 

 مشور ے کرن

 یٹس،مدنی پھول تنظیمی معلومات  و جاب ڈسکرپشنز:۔  .6

 

، ا ت  د

 

   متعلقہا و ر  تنظیمی معلومات

 

ا ۔   (Job Description’s)نیومہ د ا ر  د

 

ا  /کرو ا ن

 

 کامطالعہ کرن

و م کا   کورسز :۔/مطالعہ .7
عل
 

 

ر ض
ف
ا ۔ ا پنے متعلق 

 

ا  /کرو ا ن

 

 سے طے شدہ کور سز کرن

 

 مشاو ر ت

 

ا  نین ا کستان

 

 مطالعہ کرن

 ا سلامی  :۔ مدنی مراکز / اداروں میں حاضری .8

 

کے سا تھ  ی ر تیا ا و ر  پیشگی یناد   یپھولون کے مطابق حاضر شعبے کے طے شدہ مدنی  کے   ا د ا ر و ن میں د عوت

ص ، د و ر 

ص

 

خ

 

ت

 

 

  ا لحد ہ
ئ

 

 

ر ا د   یف ش ٹ
ف
 )شخصیاکے طلباءکرا م ا و ر  ن ا ا ثرا 

 

  حاضر مدنی  عالمی  کی(Influential Personalities) (ت

 

ز
ک
ا  ۔  یمر

 

  کرو ا ن

  دینی کام :۔ .9

 

 مہ د ا ر ا ن

 

 ہ،طلباءا و ر  د

 

د

 

 میں عملی  شکت 12کو    ا سا ن

 

ا ۔  (Practically Participate)د ینی کامون ا و ر   ا یونٹس کے ا جتماعات

 

ا  / ا و ر  خود کرن

 

 کرو ا ن

ا ۔ (Targets)  و ا لے مدنی پھولون کےا ہَدا فمدنی مشور و ن میں طے ہونے    :۔(Follow up)فالو اپ .10

 

ا  /کرو ا ن

 

 مکمل کرن

11. HR  ا ۔  )اجارہ(:۔

 

ا  نی د ر پی مسائل حل کرن

 

ا /کرو ا ن

 

 حل  کرن

 

 ا جار ہ ا و ر  فنانس کے معاملات

ا  ۔ ( Self-Sufficient) شعبے کو ماہانہ کی بنیاد  پر خود  کفیل :۔(Self-Sufficiency)خود کفالت  .12

 

 کرنے کی کوشش کرن

 /مسائل کو حل:۔(Feedback)فیڈ بیک  .13

 

ز
ئ 
/تجاو 

 

 ہ کی طرف سے ملنے و ا لی شکان ا ت

 

ز

 

ئ
ا   (Solve)فیڈبیک ا و ر  شعبہ جا

 

ا  ۔ /کرن

 

 کرو ا ن

ر :۔(Performance Management)کارکردگیاں .14

 

ن ئ
ا  ا و ر  سوفٹ و 

 

 ی ک کرن
چ
ا ، 

 

  میں (Software) کار کرد گیان و صول کرن

 

ا ۔ ا و ر   د ر ست

 

ا /کرو ا ن

 

 ا نٹر کرن

 

ٹ
ق
ز و 
ئ 

 

 رابطے میں رہیں:۔  .15

 

ٹ
ق
ز و  
ئ 
ا ا و ر   

 

ی ک کرن  
چ
  

 

ز
خ 
می س

ٹ   ، کالز،
  ،و ٹس ا ئ 

 

ز
ی ل
م

ا ، ا ی 

 

 کرن

 

 و  ماتحت سے ملاقات

 

ا ۔ نگرا ن

 

 ر ن لائ کرن
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