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 منصب کے امور اور اہلیت 

(Job Description & Specification) 
 

JOB/RBS/02 

ساسپورٹس رابطہ برائے  س(Department)شعبس س  سٹی س(سWorkplace)کام کرنے کی جگس

س(Report to)سجوابدہ           س نگران مجلس س  (سDesignation)منصس ذمہ دار    سٹی

 ڈسٹرکٹ و ٹاون ذمہ دارانس

سماتحت اسٹافس

(Subordinate Staffس)س

 (سFunction)کام س سے وابستہ کرناس سدعوتِ اسلامی اور انہیں  دعوت عام کرنا کی نیکی سسے متعلقہ افراد  میںاسپورٹ 

 Job Descriptionـ  منصب کے کام

ا  ا و ر   (Supervision) نگرا نی  کے تمام کاموں  کیسطح پر شعبے   سٹی .1
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  کی  کرن
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  میں کتب و  ر سا ئل تقسیم کرن
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 کی طرف سے ملنے و ا لے کام کرن
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 مکمل کرن
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 ا  نے و ا لے طے شدہ  ذ ینی کام کرن
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 Job specificationـ  کی ا ہلیتمنصب  

   ذ نیاو ی تعلیم:  •

 

 ت
ن
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م
 ن ا ک ذ ینی تعلیم:   ا نٹر

 

ر ا  ں
ق
ا ظرہ 

 

  کور سز کیے ہوں 12 + ن

 

 نمار

 

 ذ ینی کام ،ا صلاح ا عمال ا و ر  فیضاں

: ن  •

 

 نظام کیے ہوئے کو ترجیح ذ ی جائے گی۔ ۔ ذ ر س  ت

  کم  میں شعبے •

 

  کا تجرب   سا ل  5سے  3کم ا ر

• People Management, Communication Skill, Adaptability & Flexibility, Leadership, Conceptual Skills, 

Rapport-building, Time management 
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 کے مطابق   لباس ،ذ ا ر

 

ت

 

 لفیںسٹ

 

  ۔ ا پنائیں ہو غیر عمامہا و ر سفید ،ر
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