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SOP’s 
STANDARD OPERATING PROCEDURES 



 

 (SOP’s) ل و ھ پ ی  ن د م ے  ک ے  ب ع  ش

 

 

 

ےِِِِفرمان ِ
ٰ
مَ  وَاٰل ہ   عَلَیْہ   اللہ  صَلَّیمصطف ْم ن   ن یَّۃہ  :ہےوَسَلَّ نْ  خَیرْ   الْمہو  ۔ مِّ  ا س کے عمل سے بہتر ہے۔ عَمَل ہ 

 

ت
ّ
ی 

 

 کی ن

 

 ( 185، ص6، ج5942)المعجم الکبیر للطَبََاني، الحدیث:  یعنی مسلمان

تِِریامِِدعائے
ّ
 ر  و ہ ا سلا می :دَامَتْ برَکَاتہہہمہ الْعَال یَہ  اہلسن

ہ
 !

 

 شر جو صحیح بھائی کاس

 

ر ا نٓ
ق

 ر  طرف ح نبھائیح حپڑھنا جانتا ہے ،و ہ د و سرے ا سلامی حیف
ہ
ا  شرو ع کر د ے تو 

 

کو سکھان

 کیح تعلیمِ

 

ر ا نٓ
ق

(212نماز کے احکام صفحہ ) ان شاءالل الکریمسکھانے و ا لون کے لئے ثوا ب  کا ا نبار  لگ جائے گا۔  حا و ر  سیکھنے بہار  ا ٓ جائے گح 

 

 (Introduction)تعارف .1

 (  ActivitiesCore)بنیادی کام  .2

 

 ( Religious Activities)دینی کام .3

 (Data & Reporting)رپورٹنگو  ڈیٹا .4

 

 (Introduction)تعارف .1

 Islami)-e-(Vision  of  Dawat دعوت اسلامی کا مدنی مقصد .1.1

 ، ا نْ شَآء الل الکریم  ہے حکرنی کوشح کی حا صلاح کیح لوگون کےح د نیح سا ر یح ا و ر ح ا پنی مجھے .1.1.1

 ( Departmental  Objectives)ِِشعبے کے اغراض و مقاصد .1.2

  کے د ح حمدنی .1.2.1

 

ز
ک
 مر

ن
ےح

 

ی
 کے مطابق ح پھولون حہوئے مدنیح ح

 

 ر  د
ہ

 ر ا ئنگ ر و م حبیٹھح حکیح حبھائی حا سلامیح حنہ ہو و ہان کسح حترکیح ح)جہان مسجد میححلقے  /مساج د   ا ہلسنّت، گھر ح حیلح

 

ہو ح ح/د

ا  ہو( حجہان مسلمانون کا بیٹھناا و ر 

 

،د فتر،فیکٹر   حا ٹھنا ا چھا سمجھا جان

 

  حیحد کان

 

 ے و غیر حیح،سکول،کالجز ا و ر  لار

 

 ح حا ن حسا ل 15 حمیح ہا د

 

ز
ن 
 کےح یا س سے 

 

 مخار ح

 

ر ا د  کو د ر ست
ف
 حعمر کے ا 

 ن ا ک کیح

 

ر آ ن
ق
 حیناد  تعلیم سا تھ 

 

ا  ہے۔ح حینیا و ر  د  ،نمار

 

 مسائل  سکھان

 ( Scope)  دائرہ کار .1.3

  بھر می شعبے کے  طے شدہ کامون کو   .1.3.1

 

 کے ا ہدا ف ن ا کستان

 

ا  ح(Targets)ا ن

 

ح۔حکے مطابق  مکمل کرن

 ( Organogram) تنظیمی ڈھانچہ  .1.4

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

ح ح .1.4.1

 

 کی ترکی ہوگح120مساج د  ا و ر  25:   نوب

 

ش

 

مفت

ا ظم/

 

 پر ن

 

 ۔ ح مار کیٹ کے مدر سۃا لمدینہ ن ا لغان

1 

لََمہ عَلیٰ خَاتَم  النَّب یِّینَْ   اَلْحَمْدہ لِلّٰہِ رَبِّ العٰلَم ینَْ  لوٰۃہ   وَالسَّ یْطٰن   وَالصَّ ا بعَْدہ فَاَعہوْذہ ب الل  م نَ الشَّ  ب سْم  الل  الرَّحْمٰن  الرَّح یْم    الرَّج یْم   امََّ

RS 

TZ NM SZ DIS Z 

ST UC 

DZ 

RS    Rukan e Shura  

NM   Nigran e Majlis  

SZ   Sobai Zimadar 

DZ  Division Zimadar 

 

DIS Z  District Zimadar  

TZ       Tehseel Zimadar 

ST       Sub Tehseel Zimadar 

UZ      UC/Sector Zimadar 



 

 

 (SOP’s) ل و ھ پ ی  ن د م ے  ک ے  ب ع  ش

 

 :۔ (Core Activities) بنیادی کام  .2

 بالغان:۔ نہیالمد ۃنئے مدرس .2.1

 ہ کرا م کیح حینہا لمدحۃمدر س/ینہا لمدحۃمعجا .2.1.1

 

د

 

 ر ح(Lists) فہرستیحکے ا سا ن

 

 کے د

 

ا  ا و ر  ا ن

 

ا  ۔ح ینہحا لمدحۃسے نئے مدر س حیعےبنان

 

 شرو ع کرو ا ن

 

 ن ا لغان

ے ہیح حینہحا لمدحۃ،مدر سینہا لمدحۃجامع .2.1.2

 

سکی
 ن ا ک پڑھا 

 

ر آ ا ن
ق
 کی  حکے و ہ طلبہ جو 

 

ح حا ن

 

 کو مدر سح ح( List)فہرست

 

ا  ا و ر  ا ن

 

 ہن حینہا لمدحۃبنان

 

 پڑھانے کا د

 

  (Mindset)ن ا لغان

 ۔ح یناد 

 کی .2.1.3

 

ت

 

ست
ہ ل
 یکحمساج د  کا ر  ا 

 

 می ا ن حبنا ر د

 

 شرو ع کرو  ینہا لمدحۃمدر س جائے  ا و ر  ا ن

 

ا ن ا لغان

 

ح مسجد می نیز ا ن

 

 ب

 

 می نہ ملنے کی (Permission)ا جار

 

ر ح حصور ب
ق

عاشقِ  یبی

 

 

ا قائم   می حہو غیر یفیکٹرح ا ن حر سول کے گھر/د و کان

 

 ۔ح حکرن

 مدرس:۔   .2.2

 ر سول کیمدَُ  .2.2.1

 

 ا نہ عاشقان

 

ا م،مکمل پتا، ر ا بطہ نمبربھح لگائیح (Attendance)یحاضح حر س ر و ر

 

 کان

 

ز  ا و ر ا ن

 

ن
 ا 

 

 کر َمی حیر جسٹر د

 

 ۔ح حیںد ْ ر ح

 پرحاضہون،جوا سلامی  حینہا لمدحۃمدر س .2.2.2

 

ت
ق
 ا نہ و 

 

ے  و ا لے(ر و ر

 

ھی
ر س ا و ر   شرکاء )پڑ د َ

 
 کا م

 

 کونرمیح بھائی حن ا لغان

 

ر س ا ن د َ
 
 پرنہ آ ئے، م

 

ت
ق
 (Kindness)و شفقح حو 

 پر آ نے کیح

 

ت
ق
 کی ا د ر ہےحن ح۔)حد لائی حترغیب سے و 

 

ت
ق
د ر س کےلئے و 

 
 ۔حہے( حیبےحدضو ر  ین ا بند !  مَ

ر س ا س مسجد کی حینہحا لمدحۃمدر س حجس مسجد میح .2.2.3 د َ
 
 قائم ہے ،م

 

ح ن ا لغان
َ
ّ
 ا د ا کرکےد ر س کے ا و لیٰ  حتکبیح حل میحصف ا وَ 

 

 ن ا  جماعت

 

ما ر
َ

 

ن
  حینہحا لمدحۃمدر س حبعد فور  ًا  حکے سا تھ 

ح

 

کر ح حن ا لغان    

 

آ غار ، ح حمدنی حا و ر  یںکا    

 

نمار ‘‘ سے   ا حکام  کے      

 

’’نمار سا تھ  سا تھ   ن ا ک پڑھانے  کے    

 

ر آ ن
ق
/ د عائی حسور تیںقاعدہ  و    کار   

 

ا د  حا د حن ح حن ا لترتیب حہحو غیر ح، 

(Memorize)۔حکرا ئی 

ا گرد  کہنے/ کہلوا نے و ا لا ماحول نہ بنائی ا ا ستاد  ا و ر  میر .2.2.4

 

 کے سلسلے کو عام کر حا و ر  تعلیمِ بن کر ر ہی بھائی بلکہ ست  کے ست  ا سلامی س

 

ر آ ن
ق

س(ح۔ پڑھانے و ا لا یںح  ح)مدَر ِّ

ح

 

ن
بجائے،  کے  بننے  تر  ز  

ن 
ح حکی ح

 

ن

ح

َ
ّ
ت 

ح

 

ت

عاجز حی سا تھ  نرمی حیکے  سا تھ  کے  ن  و ا لو  ے 

 

ھی
پڑ ا و ر   بچھائے   و  

 

ن ا ر الکریمکرے،  ح حو  شفق حکا  الل  شَآء  مدنیح  حا نْ  تر   حجلد 

ح لاب 
ق

 

ن
ز ن ا  ہو جائے گا۔ جو بھ(  Revolution)ا 

ن 
س حبھائی حا سلامی ح  می  حینہا لمدح  ۃمدر َ

 

س ا  س سے ا  حن ا لغان لاق کے سا تھ پیش حیسےآ ئے ،مدر ِّ

 

ِ ا ج

 

ن

س  
ح

آ ئے کہ و ہ ح ح

س خود  یہیں   د ے تو مدر ِّ

 

ا  چھور

 

ے و ا لا ا نٓ

 

ھی
 ر  حا کسن حکا ہو کے ر ہ جائے۔ ا گر پڑ

 

 ۔حکرکے و ا پس لائے (Individual Effort)کوش یا  س پر ا نفرا د  یعےکے د

س .2.2.5  ‘‘ کا ماحوح ینہا لمدح  ۃ’’مدر َ

 

 بن سکتی گحسنجید حا و ر  غیر یمذا ق مسخر ح،حر کھیں (Serious)ہحسنجید ل ا نِتہائین ا لغان

 

 کا ن ا عت

 

 ۔ح ہے حبے حد نقصان

حٹیو .2.2.6  ہح ہپنکھے و غیر /حر سیو لائٹس/ بلب/ ا نرجح ب 

 

 ضو ر ب
ِ
ست 
ح

 می ،حیںا ستعما ل کرح 

 

 لار

 

ت
ق
 ح ح،حیںبند کر د  ا و ر  جاتے و 

 

 د

 

ت
ق
مخصو ص جگہ پر ر کھ ح ہحو غیر حیسکجاتے و 

 ۔ح حیںد  حضو ر  سمیٹ بھ حہو غیر نچٹائیا /ا نحن حا و ر  د ر  یںد 

 طلبہ:۔  .2.3

 میح حینہا لمدحۃمدر س .2.3.1

 

 ر سول کو د  حن ا لغان

 

ے و ا لے عاشقان

 

ھی
 ہن حینیپڑ

 

 ح حجائے ا و ر  ا ہلیح حا حن حد (  Mindset)کامون کا د

 

  و غیر حیلکے مطابق د

 

کامون ح حینیحپر د  حہححلقہ و ا ر د

 مہ د ا ر  کی

 

  حجائے ۔ یحد  حید

 :۔ مفتش .2.4

 می ینہحا لمدح ۃحلگنے و ا لے مدر س حمسجد  میح .2.4.1

 

ح بھ حن ا لغان

 

ش

 

مفت

(Checker)ر  ماہ  ہو گ ترکیح حکی ح 
ہ
 ہ کرے گا ۔ح حینہا لمدحۃمدر س1جو 

 

ز

 

ن
 کا جا

 

 ن ا لغان

 تدر  .2.4.2

 

 ا س د ِن

 

ش

 

مفت

ا ظم/

 

خصت پر ہو، ن
 
 ر 

 

س جس د ِن ل و قتی یحمدر ّ
ک 
 می ینہحا لمدح ۃحمدر س( Full Time)کرے گا ,

 

ل و قتی ن ا لغان
ک 

 کی 

 

ش

 

مفت

  ۔حہو گ ترکی ح
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 (SOP’s) ل و ھ پ ی  ن د م ے  ک ے  ب ع  ش

 

  ح:۔ مسجد .2.5

 شرکاء  .2.5.1

 

 و غیرہ می ا نتظامیہ کا ہاتھ بٹائی، عندا لضرو ر ب

 

 ‘‘ہو، ا س کے ا نتظاماب

 

سۃ  ا لمدینہ ن ا لغان ے و ا لے(جس مسجد می’’مدر َ

 

ھی
می سے جو ا ہل ہون ح )پڑ

کنیت
 
و ٹیں ( Membership) ا  نہیں ا نتظامیہ کی ر 

ل 
 کر کے د و نون ہاتھون سے ثوا ب  

 

د مت

 

 ۔حو غیرہ کیلئے پیش کریں ا و ر  مسجد کی ج

و ا لی حکیح حا نتظامیہ حمسجد .2.5.2   حد ر و د  خوا نیح حطرف سے ہو نے 

 

ز
ن 
 کی حیحا و ر  

 

و غیر حر ا ب  حاصل کر حشرکت کیح حمی حہحمحافل 

 

 کیح ح۔ خطیبیںسعاد ب

 

 صاحبان

 

 ن

 

و  مؤد ا مام   حو  

 کر

 

د مت

 

ح حیںج

 

ن
ح حآ ب  نے ا سِ ماہ کس ح: ’’ کیا69عمل نمبر ح حکحی ح}

ّ

 

ت
 
س

م ) حی
ِ

ل

 ، خاد م(کی حا ن حعا

 

 ِّن

 

 کی حکچھ نہ کچھ مالی حا مِام مسجد، مؤد

 

د مت

 

 کے حکم پر عند ح ح،ح؟{ح حج

 

 ا ہل حا ن

 

ا لضرو ر ب

 کی حبھائیح حا سلامی

 

ا قامت و    

 

 ا ن

 

 حاصل کرح حا د

 

 ح  حقائم ر کھنے کے لیے حد لچسپی حکے شرکاء کی حکلاسح یںسعاد ب
ت

 

ن
ا و لیح حا ءی حا   د  حءکرا م، صحابہ کرا م، 

 

 ر گان

 

ز
ن 
و    حا و ر  ا میرح حینکرا م 

 بیا

 

 کے و ا قعاب

 

ت

 

ست
ہ ل
حا 

 

 سے سبق حاصل کرنے ا و ر  کمزو ر  ن

 

  و ا قعاب

 

ا  ا و ر  ا ن

 

 ۔حکوش کرے کو د و ر  کرنے کی نیوکرن

س .2.5.3  ھانے کے لیے ینہا لمدح  ۃمدر َ

 

ز
ن 
 

 

 ۔ح جائےحکیا حا جار ہ بھ (Part Time)/جزو قتی ضو ر تاً کل و قتی ن ا لغان

 می ینہا لمدحۃمدر س:۔حسٹیٹ .2.5.4

 

ا   ٹیسٹ حیسح( کا  تدر ا جیر غیرح/پڑھانےو ا لے)ا جیر حن ا لغان

 

 چاہیے ۔حن ا س ہون

 

 :۔مدرسۃالمدینہ بالغان برائے مساجد/ہفتہ وار اجتماع کیفیت  .2.6

ح 92قاعدہ:  مدنی تکمیل .2.6.1
 

 (د ن

 

ح 126 )ممتار
 

ِ ن ا ک  تکمیلِ/ح)بہتر(د ن

 

ر ا نٓ
ق

ا ظرہ(

 

 (ماہ 12)ن

 

 )بہتر(ح ماہ 19 )ممتار

ز ا ئے ا جیر مدنی .2.6.2
ن 
 :گھنٹے 8قاعدہ مکمل کرو ا نے کا ہدف 

 

 :گھنٹے:4(۔ح26بہتر:ح،ح41)ممتار

 

 :گھنٹے:)2(۔13بہتر:،ح21)ممتار

 

 :منٹ60(۔ 7:بہتر،ح15ممتار

: 

 

ز ا ئے غیر (4بہتر:،ح8)ممتار
ن 

 :)ا جیر

 

 ۔ح(2بہتر:،ح6ممتار

ِ کر .2.6.3

 

ر ا نٓ
ق

ز ا ئے ا جیر یح
ن 
ا ظرہ مکمل کرو ا نے کاہدف 

 

 گھنٹے8ن

 

 :گھنٹے4،ح(9،بہتر12:)ممتار

 

 :گھنٹے2،ح(5،بہتر:7)ممتار

 

  منٹ:60 ،(3،بہتر:4)ممتار

 

  ح(2:،بہتر3:)ممتار

ز ا ئے غیرح
ن 

 :)ا جیر 

 

 ۔ح(ح1بہتر:،ح 2ممتار

 بالغان برا   نہ ی المد  ۃ جدول مدرس 
 
ادارے ی م ی اورتعل ،دفاتر ٹ ی مارک  ے ی جدول  مسجد/ہفتہ وار اجتماع جدول مدرسۃالمدینہ بالغان برائے     

 د و ر ا نیح
 ح

 

 ح د و ر ا نی # پیرن د

 

 # پیرن د

 منٹح03
ےتفسیر

 

ی

 

ست
 منٹح03 1 سنانے کا حلقہح 

ےتفسیر

 

ی

 

ست
 1 سنانے کا حلقہح 

 منٹح21
 حمدنی 

 

 کار ِ نمار

 

 منٹح30 2 قاعدہ+ا د
 ح

 

 کار ِ نمار

 

 2 مدنی قاعدہ+ا د

 آؤ علم دین سیکھیں آؤ علم دین سیکھیں 

 

حمنٹح11

 

  کے ا حکام

 

 3 نمار
 

حمنٹ12

 

  کے ا حکام

 

 3 نمار

ح ح سنتیں 4 سنتیں ا و ر  آ د ا ب   4 ا و ر  آ د ا ب 

 ا عمال(ح

ِ

 ا عمال(حد ر س 5 د ر س)ا صلاح

ِ

 5 )ا صلاح

 ہ و  ا ختتامی د عاح

 

ز

 

ن
ی ک ا عمال کا جا

 

ن
 ہ و  ا ختتامی د عاح 6 

 

ز

 

ن
ی ک ا عمال کا جا

 

ن
 6 

 منٹح53
 منٹح45 کل دورانیہ 

 کل دورانیہ 

3 



 

 

 (SOP’s) ل و ھ پ ی  ن د م ے  ک ے  ب ع  ش

 

  ا و ر  بہتر می .2.6.4

 

  کم ا تنی ماہ می12ہے کہ یحہے ا س سے مرا د   حیرجو تعدا د  تحر ممتار

 

ر مانے و ا لے ا سلامیح تعدا د   می حکم ا ر
ف
   بھائیح ہدف مکمل 

 

 ۔حہیح حا بہترن حممتار

  ینہا لمدحۃمدر س ا جیر غیر .2.6.5

 

ا 2ن ا لغان
 

ا ح19جائے گا  نیز تعدا د  ہونے پر شمار  کیاح حکی5ن
 

 ،ح12ن

 

ا ح08تعدا د  ہونے پر ممتار
 

ا 05بہتر،ح11ن
 

 حسے کم کمزو ر  می05مناست  جبکہ 07ن

 ۔حشمار  ہوگح

 :۔ تعلیمی ادارے /مارکیٹ بالغان برائے  نہیالمدۃمدرس .2.7

ے و ا لون کی حا د ا ر و ن می ا و ر  تعلیمی مار کیٹ .2.7.1

 

ھی
ا 80کے ن ا س  کے ا جیر گھنٹوں 8تعدا د  حپڑ

 

 ،ح 70ن

 

ا 50  ہونے پر ممتار
 

ا 40 بہتر،ح  69ن
 

 ح سے کم و ا لے40مناست  ا و ر   49ن

 ،ح ا ن ح 8۔ شمار  ہوگح کمزو ر  میح

 

 ا ئد ہون تو ممتار

 

ا 6ا س سے ر
 

 ۔حسے کم کمزو ر  شمار  ہوگح5بہتر7ن

 کورسز:۔  .2.8

 ٹیچنح .2.8.1

 

ر آ ن
ق

 و  کور س ر ہائشح 

 

حد
ن 

ح

 

 ن

 

 سطح پر ح/کور س تحصیح ر ہائش سطح پر جبکہ  غیر ز

 

 ن

 

ا و

 

  کم کیح ترکیحن

 

 ۔ح12جائے، شرکاء ہدف کم ا ر

  ،ح ح26تعدا د   حشرکت کرنے و ا لون کیح کور س می .2.8.2

 

 ا ئد پر ممتار

 

ا 19سے ر
 

ک بہتر ا و ر   25ن

 

ح18سے12ن ک مناست 

 

 ۔حشمار  ہوگح کیفیت  حن

 :۔  (Schedule) جدول .2.9

ا ۔ح(Schedule)ج د و ل(Practical)و  عملی  ( حAdvance)حا پنا پیشگی     .2.9.1

 

 ج د و ل سوفٹ و ئیر می ا نٹر کرن

 ح  .2.9.2

 

 ب

 

 کی ا جار

 

 می  ا پنے نگرا ن

 

ا  ۔ ح( Permission)ضو ر تاً تبدیل کی  صور ب

 

 کرن

 

 ت
ن
 

 

 سے ج د و ل  سوفٹ و ئیر می  ا ب  د

ح

ح

ح

 

 

 

 

 

ح

 :۔ (Meetings)مدنی مشورے .2.10

ح حپیشگی .2.10.1

 

ح ح(Advance Notices)ا طلاعاب

 

ا نتظاماب  ہ لیتے ح(Arrangements)و  

 

ز

 

ن
ا  ح حکار  کے مطابق  مدنی حیقہہوئے      طے شدہ طر حکا جا

 

 مدنیح)۔ حمشور ے کرن

 (حپھول پڑھ کر سنائے جائیح مدنی 19مشور ے کے 

ح .2.10.2

 

 آ فس سے جار ح ن ا کستان

 

حمشور و ن کا ماہانہ بیا )مدنیپھول  ہونے و ا لے مدنی یمشاو ر ب

 

ا ۔ح (ن

 

 پڑھ کر سنان

 سطح

حِ

 

حمجلس نگرا ن

 

  ن ا کستان

 عیسوی تاریخ

17,18 

 سطح

ح

 

 مہ د ا ر ا ن

 

 د

 

 ن

 

ز
ن 
 و 

 

 د

 عیسوی تاریخ

22,23,24 

 
ح سٹی/صون ا ئی

 

 مہ د ا ر ا ن

 

د  مہ د ا ر  19,20,21 

 

ر و پولیٹن د

 

ی ٹ
م

 سٹرکٹ/

 

حا د

 

ن  25,26,27 

 

 عیسوی تاریخ سطح

ح

 

 مہ د ا ر ا ن

 

 1,2,3 تمام  د

 

جدول کی تاریخیں عملی  

4 

پیشگی جدول کی تاریخیں  



 

 

 (SOP’s) ل و ھ پ ی  ن د م ے  ک ے  ب ع  ش

 

 ے کے مطابق  ا چھی نا و ر   کار کرد گیو حج د و لح .2.10.3

 

ز

 

ن
 حجائے  ا و ر  بہتر کار کرد گح پر توجہ د لائی حا و ر  کمزو ر  کار کرد گح ح( Encouragement) حپر حوصلہ ا فزا ئی کار کرد گ حکے جا

 ۔ح حجائی پھول  د ئیح مدنی کیلئے

 کو  ا ہدا ف پور ا  کرنے کیح یرشدہ ا ہدا ف کو تحر طے .2.10.4

 

 مہ د ا ر ا ن

 

ا   ا و ر  د

 

ا ۔ح(Motivation)  حترغیب کرن

 

 د لان

 ( ملاحظہ کیجئے  ۔ Last Pageمدنی مشوروں  کے طے شدہ نظام  کے لئے   آخری پیج)

ری/تبدیلی  .2.11
ّ
 :۔  Appointments/Transfers)) تقر

 کی تقرر ی پور ی ر کھنا  ، غیر فعال) .2.11.1

 

 مہ د ا ر ا ن

 

 مہ ح ح( Active)( کو فعالNon Activeد

 

ا ، د

 

 مہ د ا ر  کی تبدیل  طے شدہ  طریقہ کا ر  کے مطابق  کرن

 

ا  ، ضو ر تاً  د

 

کرن

 ر کھنا ۔ح

 

 ت
ن
 

 

 یٹا ا ب  د

 

 کی تقرر ی/تبدیل  کا د

 

 د ا ر ا ن

    :۔  (Method of Appointments/Transfers) تقرری/تبدیلی کا طریقِ کار  .2.12

 مہ د ا ر  کیح .2.12.1

 

  حا  س تنظیمح حیح/ تقرر  یلتبدح شعبہ د

 

ز
ن 
 ا و ر ا  س سے 

 

ِ مشاو ر ب

 

 مہ د ا ر کی حیحسطح کے نگرا ن

 

ح حن ا ہمی سطح کے شعبہ د

 

و  ح ح( Mutual Consultation) مشاو ر ب

 سے ہوگ

 

 ب

 

لًا تحصی۔ ا جار

 

ی
م
 مہ د ا ر کی مدنی )

 

 ا و ر   حتحصی  حی/ تقرر  یلحتبد حقافلہ د

 

 سٹرکٹ نگرا ن

 

 مہ د ا ر کی مدنید

 

 سے ہوگ حقافلہ د

 

 (ح۔حمشاو ر ب

 :۔(Meeting & Individual Effort)  کوشش یملاقات و انفراد  .2.13

ر ا   .2.13.1
ف
ِ ر سول ح د حشعبے کے متعلقہ ا 

 

 و  ا نفرا د ی کوش حو  د یگر عاشقان

 

 ر یعےسے ملاقاب

 

 کو ح کے د

 

 ا سلامیا ن

 

سے ح(Religious  Activities)ماحول  ینیکے د ح د عوب

 کی ا بتدا ء می  و ا بستہ کرنے کیح

 

ا  ۔ ملاقاب

 

 ِمہ د ا ر ی ضو ر تاً ا پنی تعلیمی قابلیت حا پنیکوش کرن

 

ا  مفید ہے ح ( Educational Qualification)  تنظیم د

 

 کرن

 

بیان

  لے کر د و ح

 

ت
ق
  کے لیے پیشگی و 

 

ر ا د سے ملاقاب
ف
 ِمہ د ا ر  مل کر جائی ۔ح/بہتری ہے کہ  ن ا ا ثرا 

 

  ح تین د

 

ت

 

ست
ہ ل
ا  ِ ا میر 

 

ر مان
ِ ا سلامی کا ح حدامت برکاتہم العالیہف

 

%  د عوب

ِ ن ا کد ینی کام ا نفر ح99.99

 

 ت
ن
تَحَابُّوْا’’می ہے ح حا د ی کوش سے ممکن ہے۔ حد  ھے گ۔ ح ح‘‘تَھَادَوْا 

 

ز
ن 
ا ن ک د و سرے کو تحفہ د و ، آ پس می محبت  امام  یعنی  )مؤطا 

حفۃً پیش  (1731، رقم 407، ص 2مالک، ج

 

ن

 پر مکتبۃ  ا لمدینہ کی مطبوعہ کتب و  ر سا ئل و غیرہ بھ 

 

 ملاقاب
ِ
 کریں۔حپر عمل کی نیت سے ا ختتام

   :۔دعوتِ اسلامی کے چند شعبہ جات .2.14

ِ ا سلامی .2.14.1

 

ل ا و ر  ا س کے سلسلون حکامون ، ح حینیکے د حِ حد عوب

 

 ی
ت ج 

،کھلے آ نکھ حمدنی 

 

 تجار ب
ِ
ح حبچون کے لئے ا صلاحیمدنی مذا کرہ، ح,کہتے کہتے حصلّ علیٰ)ا حکام

 

،  حیبو ،و غیرہ( حکار ٹون

 

ت

 

ن
سا 

 

 

ح   یپسا ح یجیٹلد

 

ح ،ح ینہا لمد مکتبۃ)ا و ر شعبہ جاب
م
 ی حسوشل 

 

،فیضا ح، ر و حانیFGRF،ح  ا ن حد

 

حعلاح

 

 لائن ا کیڈ  ن

 

 و  غیر میآ ن

 

ت

 

ست
ہ ل
ا ۔ح (ہا و ر  د ا ر لافتاء ا 

 

حکا تعار ف کرو ا ن

 :۔(Madani Channel)نلیچ ی مدن .2.15

ا و ر مدر س .2.15.1 ر ا د   
ف
ا   ح حینہا لمدحۃشعبےسے و ا بستہ  

 

و ا لون ح ن ا لغان ے 

 

ھی
ا  حمی پڑ

 

ل چلوا ن

 

 ی
ت ج 

 کم حا و ر  حکےگھرو ن می مدنی 

 

ا ر  ا نہ کم 

 

 کو ر و ر

 

ر ہنے کا ح حیکھتحمنٹ د  ح12گھنٹہ ح1ا ن

 ہن

 

 ۔ح حیناد  ح(Mindset)د

 :۔  (Visit)وزٹ .2.16

ا ثر ح .2.16.1 ر ا د ن ا   
ف
ا سلامیا   ِ

 

 ا لمدح حکے مدنی حکو د عوب

 

 ، جامعاب

 

ز
ک
ا و ر  نما ح،حینہ،د ا ر ا لمدحینہمدا ر س ا لمدح ح،حینہمرا   موا قع کیح حا ن حد ا ر ا لافتاء ا ہلسنّت 

 

ا ن ا ۔ 

 

 کرو ا ن

 

 ب

 

 حن کور سز کا و ر

گیکر 

 

 ن

 

ح حکر کے مدنی ر د

ج 

ح
 
ت

ل

 

ی
 ۔ح حکوبھیجنا 
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 (SOP’s) ل و ھ پ ی  ن د م ے  ک ے  ب ع  ش

 

 :۔ (Sufficiency-Self) خود کفالت   .2.17

ا  ح حکرنے کیلئے ح(Sufficient-Self)خود  کفیل ح%100  پر ح حد حبنیا حکو ماہانہ کیحشعبے ح  .2.17.1

 

ا   ا و ر  ا ہدا ف  مقرر  کرن

 

ا /مالِ و قف کیکوش کرن

 

 کو کم کرن

 

 ا ئد ا خرا جاب

 

 حءکیا شیا ح۔) ر

 ا و ر  بجلح

 

لًافون

 

ی
م
 می حکرنے سے بھ حطا حتیا می ہکے ا ستعمال و غیرح حفاظت 

 

ت
ل
 ممکن ہے (ح یبہتر خود  کفا

 ( Religious Activities)دینی کام .3

   :۔(Religious Activities 12) دینی  کام 12 .3.1

 

 
 

 ر ن ا ر و نق مقَا م پرچوک دَ ْ ر س  حد ر س:۔ح 
ہ
ے/پڑھانےکےبعدن ا  َ

 

ھی
 ا نہ پڑ

 

ا ۔ر و ر

 

 کرن

 ے و ا لے :۔حہفتہ و ا ر  ر سا لہ مطالعح

 

ھی
 می پڑ

 

  کی طرف سے ہفتہ و ا ر  ر سا لہ ا و ر  د عائے عطار  سنا کر ر سا لہ مدر سۃا لمدینہ ن ا لغان

 

ت

 

ست
ہ ل
ِ ر سول کو  ا میر ا 

 

عاشقان

 ہن د ینا۔ح

 

ے کا د

 

ھی
 پڑ

 میح یا نفرا د حقافلہ:۔ح حمدنیح 

 

لاقاب
 
 /3 کوش و م

 

 ا و ر ا 12د ن

 

ا م لکھیح نبھائیح سفرکرنےو ا لےا سلامی قافلےمیح ماہ کے مدنی کحن حد ن

 

 حینہا لمدحۃا و ر  مدر س کے ن

 می

 

ے کیلئےح حن ا لغان

 

ھی
 ۔حد لائی بھ ح(Motivation)ترغیب پڑ

 ح
 

ن
 ہ لیتےا عمال:۔ح حکحی ح

 

ز

 

ن
 ا نہ جا

 

ے  ا و ر   پڑھانے  و ا لے  ر و ر

 

ھی
ح  حپڑ

 

ن
 ر   ماہ 
ہ
ےّد ا ر کو جمع کرو ا ئی  کی حہوئے  

م
َ  

 

 ۔ا عمال کار سا لہ ا پنےد

 :۔ (Congregation at Personality’s Home)با اثر افراد  کے گھروں پر اجتماعات .3.2

ر ا د  حن ا  ح .3.2.1
ف
ا  ح ح( Influential Personalities)ا ثر 

م
ا جتماع  ا جتماع غوثیح حلاد ی حکے گھرو ن پر   کر کے خوب  خوب  نیکی ح، 

 

ا جتماعاب ا و ر  د عائےا فطار   ا جتماع/محفل   حکیح حکے 

 کو عام کیا

 

ر و ا بط قائم کیح حگھر پرا جتماع کرکے کئح حکحن ح)ا جاسکتا ہے حد عوب ر ا د  سے 
ف
ا  ا ثر  ے ہی حن ا  

 

سکی
 نٹر تسبیحا جتماع کے ا ختتام پر تحائف ح ح(جا

 

و   حکی حینہحا لمد ح،مکتبۃح ح)کاو کتب 

و غیر حا س کے لئے میز حکئے جائیح حتقسیم(ہر سا ئل 

 

 ہن حن ا ن

 

د و غیر حینہحا لمدح حد ے کر مکتبۃ ح( Mindset) کو پہلے سے  و ر سا ئل  ر کھ لیےح حپیشگیح حہحسےکتب   حمنگوا  کر 

 ۔حجائی

 
 

 

 :۔  (Occasions of Happiness and Grief)  خوشی و غمی کے مواقع .3.3

ر ا د  شعبے   .3.3.1
ف
ا د  حو  غمح خوشح  کیحسے و ا بستہ ا 

 

ا  ،س

 

 و غیر  یکے موا قع پر شرکت کرن

 

 حپر تعز ہحو غیر یر ح، بیما فوتگی  نیز  یناپر مبار ک ن ا د  د   حہو و لاد ب
ن

ح

 

حو  عیا ت

 

ا   ا و ر شعبہ  ح د ب

 

کرن

 سے غسل میت حکی ح(Funeral Services)کفن د فح

 

ت

 

ن
 ہ و  تدفین ،حمعاو 

 

ز سی ،حجنار
ن 
 پیشح  سوئم ،چہلم و  

 

د ماب

 

ا ۔ح  کےموا قع پر ج

 

 کرن

ح

ا   1

 

ے سنانے کا حلقہ     ح2۔ فجر کیلئے جگان

 

ی

 

ست
   4۔ د ر س     3۔ تفسیر 

 

 تعطیل ا عتکاف8۔ علاقائی د و ر ہ  7۔ ہفتہ و ا ر  مدنی مذا کرہ 6۔ ہفتہ و ا ر  ا جتماع   5۔  مدر سۃ ا لمدینہ ن ا لغان
ِ
 ۔ یوم

ی ک ا عمال 10۔ ہفتہ و ا ر  ر سا لہ مطالع  9

 

ن
 ۔ مدنی کور سزح12۔مدنی قافلہ  11۔ 

 

 :

 

لاو ب

 

حمنٹ، بیاح 5منٹ، نعت:  5ج د و ل: ن

 

ا   19 :ن
 

 و  ا نفرا د  ح3 منٹ، سلام:5منٹ، د عا:  26ن

 

  حمنٹ  41:کل د و ر ا نی تقریباً  کوش یحمنٹ، ملاقاب
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 (SOP’s) ل و ھ پ ی  ن د م ے  ک ے  ب ع  ش

 

 :۔ (Creating Religious environment in Home)ھروں میں دینی ماحول گ .3.4

ر ا د  کے  ح .3.4.1
ف
 ر سول ن ا لخصوص  ن ا ا ثر ا 

 

 کے گھر کی حکے لیے ماحول بنانےح حینید  حمیح حو نحگھر حشعبے سے و ا بستہ عاشقان

 

 حشرکتح حبہنون کے ا جتماع می ح،ا سلامی  حبہنیں حا سلامی حا نِ

 کے بچون ا و ر بچیو  ح،حیںکر

 

 ح/ینہحا لمدح حۃمدر س/ینہا لمدح حۃکو جامعح حنحا ن

 

 لائن ا کیڈفیضان

 

 ح/میآ ن

 

 ح( Admission)د ا خلہ می سسٹم حا سلامک ا سکولح حد ا ر ا لمدینہ و  فیضان

 ن ا  جائے۔حد لوا 

 

 (:۔ Sunnah  Inspired  Congregationsسنتوں بھرے اجتماعات) .3.5

 ح  .3.5.1

 

ا جتماعاب و ا ر   ہفتہ  لًا 

 

ی
م
 

 

ا جتماعاب بھرے    حا ن حسنتون 

 

ز
ن 

می حی   

 

ا جتماعاب کے  و ص ح حر ا تون 
ص

 

ح
ن ل

ر سول   ِ

 

عاشقان

 ا و ر  ا ہل محلہ کی 

 

 کے سرپرست

 

ے و ا لے طلبہ ا ن

 

ھی
 می پڑ

 

ا حمدر سۃا لمدینہ ن ا لغان

 

ا و ر  ہفتہ و ا ر  ا جتماع می ح  شرکت کرو ا ن

ا ح

 

 لگان

 

ا   نیزح   حسیکھنے سکھانے کے حلقون کے بعد مدر سۃا لمدینہ ن ا لغان

 

  کے سنتون ح شرکت کرو ا ن

 

 مہ د ا ر ا ن

 

شعبے کے تحت د

 کا ا نعقاد 

 

ا ۔ح بھرے ا جتماعاب

 

حکرن

ِ مجلس متعلقہنوٹ:۔

 

ا  ہوگا تو نگرا ن

 

ا جتماع کرن و ن بھرا  

 

یّ

 

ت
 
س
کا   

 

د ا ر ا ن  ِمہ 

 

د د نون  کے لیے   ا ئد 

 

ن ا ر  ح جس بھ شعبے نےا ن ک 

 

ن ا کستان  ِ

 

ز یکٹ نگرا ن

 

ن
 ا 

 

د  ر یعے 

 

ر کنِ شور یٰ کےد

 لیں 

 

 ب

 

 سے ا س کی ا جار

 

 ملنے پر سنتون بھرا  ا جتماع کیا گے۔مشاو ر ب

 

 ب

 

 ۔ح جائے حا جار

 :۔  ( Stalls) بستے  .3.6

، خاص موہفتہ ح .3.6.1  

 

ا جتماعاب   می طے شدہ ح،ح(Events) حا قعو ا ر  

 

ا جتماعاب  کے سنتون بھرے 

 

د ا ر ا ن  مہ 

 

د و   ِ ر سول 

 

طریقہ کار  کے مطابق  شعبے کا بستہ لگان ا  ح عاشقان

سا ر  ح حبھائی حا سلامی ح۔ بستے پر موجود  حجائے

 

ِلت ح ح،ح(Sociable)م

 

لاق حخوس

 

ر  حکےبستے ح( Standee،ح) ا سٹینڈیح حبینح حکا حشعبے۔حہو حو ا لا حینےد  حتوجہح حنحیکسا حا و ر  حا ج
ق

ح۔حجائے حر کھا حیب

ش کہیح میفنائے مسجدح/ح مسجدح بینح ی ح-ح   1              یادِرہے! 

ِک ف

 کرو ا ن ا  جائے ۔ح-2    ۔جائےحکیا  نہ( Fix) ح

 

ت

 

ن
  بین کا موا د  شرعی ا و ر تنظیم تفتیش  کے بعد پر

  :۔( Disciple/Devotee)مرید یا طالب .3.7

ر ا د  ح .3.7.1
ف
ح حد ینیح حکی دامت برکاتہم العالیہ حا ہلسنّتح حا میرِ کوح حشعبے سے و ا بستہ ا 

 

د ماب

 

 کو ا میرِح حا گٓاہح حسےح( حReligious Services)ج

 

ا   ا و ر ا ن

 

 کا حالعالیہ دامت برکاتہم حا ہلسنّتح حکرن

ح ت 
ل
ا ۔ح (Devotee)مرن د ن ا  طا 

 

 بننے کی ترغیب د لان

 

 (:۔ Data & Reporting)ڈیٹا و رپورٹنگ .4

   :۔(Performance)کارکردگی   .4.1

: کارکردگیِجمعِکروانےِکیِتاریخیں:ماہانہِِ 

 

 ن

 

ا و

 

ح 1تحصی /ن

م

 سٹرکٹ/

 

حد
ی 

ر و پولیٹن

 

ٹ
:2 :

 

 ن

 

ز
ن 
 و 

 

لک:4صوبہ/سٹی: ح3د
 
 5م

لک:4صوبہ/سٹی:
 
 5م
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 (SOP’s) ل و ھ پ ی  ن د م ے  ک ے  ب ع  ش

 

 ا نہ /ہفتہ و ا ر  /ماہانہ /سا لانہ جوطے ہو(کار کرد گ  حکیشعبہ ح .4.1.1

 

ا    نیزح حمیح حسوفٹ و ئیرح  (KPI ’s Management System) ح)ر و ر

 

طے شدہ  ح  حنکار کرد گیا حیگرحد  حا نٹر کرن

 ہح سے تقابلی حسا بقہ کار کرد گ پر لینح فار میٹ

 

ز

 

ن
 کی و  تنزلی ر ہنا  ترقح (  لیتےحComparative Analysis)جا

 

 مہ د ا ر ا ن

 

ا  تربیت پر د

 

 ۔ح  کرن

 :۔ (Record)ریکارڈ .4.2

  و  .4.2.1

 

ا م و  ر ا بطہ نمبرر

 

ر ا د  کے ن
ف
ح حد یگرشعبے سے متعلقہ ا 

فص

 

ن

حی ح

 

 ح،  لین ح لاب

 

   کو پیش ر یکر د

 

 ر کھنا  ا و ر    ا پنے  نگرا ن

 

ا  ۔ح محفوط

 

حکرن

 (:۔ Targetsاہداف) .4.3

 ِمجلس شعبہح .4.3.1

 

ن ا لخصوص   حکریں ح  ح( Extreme Effort)طے کریں ا و ر  طے شدہ ا ہدا ف کو مکمل کرنے کی بھر پور  کوش( Targets)کے کامون کے ا ہدا ف ح حنگرا ن

ی ک ا عمال و غیرہ  ۔ح

 

ن
نی قافلےا و ر   َد َ

 م

 :۔ (Feedback) فیڈ بیک .4.4

حن حشکح کے متعلق تنظیمشعبے              .4.4.1

 

ا ،آ نے و ا لی ا ب

 

حتجاو  کوحل کرن
ن 
 

 

 میح(Suggestions)ز

 

ا ممکنہ صور ب

 

ا فذ ح پرمشور ہ کرن

 

ا (Implement) ن

 

ا /کرو ا ن

 

 ۔ کرن

ح

ح

ح

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ح

ح
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 (SOP’s) ل و ھ پ ی  ن د م ے  ک ے  ب ع  ش

 

 

 

ح

ٰح 1 کنِ شور ی   شعبے کے ر  

 

نِ مجلس  )پاکستا ن( پ ا کستان نِ مجلس نگرا پنے ہر نگرا ی ا
ٰ

مدنی مشورہ One To One کا  ہر ماہ انفرا  دی )رکن ِ شور ) 

پر ہے(  فہ یا آن لائن ہونا  رکنِ شوریٰ کی  صوابدید   فرمائیں گے۔)بالمشا

ہر مدنی مشورہ 

گھنٹے2تقریباً   

کنِ شور یٰحشعبے کے  2 ر    مجلس 

 

ئی  پ ا کستان صوبا نذِمہ شعبےکے  را دا  
ی ہر 

ٰ
مدنی مشورہ  3رکن ِ شور ن کا بالمشافہ  را مہ دا ماہ بعدشعبے کے صوبائی ذ

 فرمائیں گے۔

ہوسکتاہے() مدنی مشورہ بھی  ئد شعبہ جات کا   وقت میں ایک سے زا تاً  ایک  ور ضر  

گھنٹے 8سے 7  

 

 
   

 

ٰح 3 کنِ شور ی بار2سال میں   صوبہ شعبے کے ر    
گھنٹے5تقریباً   

ٰح 4 کنِ شور ی  صوبہ شعبے کے ر  
 

بار 1سال میں گھنٹے8تقریباً    

5 
)

 

ِ مجلس)ن ا کستان

 

 نگرا ن
 مجلس

 

ن پ ا کستان را  صوبائی ذمہ دا
رہ  کریں  گے   ۔مدنی مشو

ئے،بقیہ کا آن لائن( کیا جا بالمشافہ مدنی مشورہ  نِ جدول جن کا  ممکن ہو   )دورا

گھنٹے2تقریباً  

6 )

 

ِ مجلس)ن ا کستان

 

 مجلس نگرا ن

 

ن پ ا کستان را نِ  صوبائی ذمہ دا مدنی مشورہ 2مجلس ، نگرا لمشافہ   ور ہر تیسرے ماہ  با ماہ آن لائن ا

۔  کریں گے

گھنٹے 3آن لائن

 گھنٹے 8سے 7بالمشافہ

7 )

 

ِ مجلس)ن ا کستان

 

  صوبہ نگرا ن
نِ مجلس ،ہر گے۔  یںمشورہ  کرماہ بعد  بالمشافہ مدنی 3نگرا  گھنٹے 5سے  4 

 مہ د ا ر ح 8

 

 و  صون ا ئی د

 

 ڈ
ی 

 

 

 ن

 

ژ   
یژن  میں جا کر  ر ،ہر ماہ ہر ڈو لمشافہ صوبائی ذمہ دا ر کا با یژن ذمہ دا ڈو

ادی     ) ۔One To Oneانِفر گے  ( مدنی مشورہ  کریں  

مدنی مشورہ  ہر 

گھنٹے2 یباًتقر  

 مہ د ا ر ح 9

 

 و  صون ا ئی د

 

 ڈ
ی 

 

 

 ن

 

ژ   
مدنی  ر ، شعبے کا  ماہانہ  مہ دا ھ کے  صوبائی ذ ئیر سند ور انٹیر ماہ  آن  2مشورہ )پنجاب ا

مدنی  ن ہر ماہ  بالمشافہ  را مہ دا لائن ، تیسرے ماہ بالمشافہ( کریں گے ،بقیہ صوبائی ذ

کریں گے۔  مشورہ 

گھنٹے8تقریباً   

 مہ د ا ر ح 10

 

 و  صون ا ئی د

 

 ڈ
ی 

 

 

 ن

 

ژ  
 

رہر  گے3صوبائی ذمہ دا لمشافہ مدنی مشورہ کریں  ماہ  بعد با  

ہ(  ور اسلام آباد کے علاو  )کراچی ا
 گھنٹے 4سے 3

 و  11

 

حد
ن 

ح

 

 ن

 

 مہ د ا ر  ز

 

د  و  

 

 ڈ
ی 

 

 

 ن

 

ژ   
ور  نیژڈو  سٹرکٹ    ا ر،ڈ ن  کا ہر ماہ  )سٹی پولیٹن ومیٹر  ذمہ دا را ( ذمہ دا

مدنی ۔ یںمشورہ کر بالمشافہ  گے  
 گھنٹے3سے 2

 و  12

 

حد
ن 

ح

 

 ن

 

 مہ د ا ر  ز

 

د   

 

ٹ
ک
 سٹر

 

  ڈ
ر +تحصیل نیژڈو  سٹرکٹ ذمہ دا ر ،ڈ ن کا ہر  /ذمہ دا را ؤن ذمہ دا ٹا

لمشافہ مدنی 3 ۔ یںمشورہ کر ماہ بعد با گے  
 گھنٹے3

13 
ح

م

 سٹرکٹ/

 

حد
ی 
ر و 

 

ٹ
   سٹی پولیٹن 

 مہ د ا ر ح

 

 د

 و 

 

 ڈ
ی 

 

 

 ن

 

ژ مشورہ  ہرماہ بالمشافہ مدنی    
 گھنٹے3سے 2

 مہ ح مدنیِمشوروںِکاِنظام

 

 د

 

ز ا ئےشعبہ جاب
ن 
(

(ح

 

 د ا ر ا ن
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