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STANDARD OPERATING PROCEDURES 



 

 (SOP’s) ل و ھ پ ی  ن د م ے  ک ے  ب ع  ش

 

 

 

ےِِِِفرمان ِ
ٰ
مَ  وَاٰل ہ   عَلَیْہ   اللہ  صَلَّیمصطف ْم ن   ن یَّۃہ  :ہےوَسَلَّ نْ  خَیرْ   الْمہو  ۔ مِّ  کی یعنی عَمَل ہ 

 

ی مسلمان

 

ین
 
یی 

 

 ( 185ص،  6،ج،5942:  ث یللطَبََاني، الحد   یرالمعجم الکب ) ۔یا س کے عمل سے بہتر ہے ت

   ا نْ شَآء الل الکریم، ہےی یکرنی کوشی کی یا صلاح کی لوگون کےی د نیی سا ر یی ا و ر ی ا پنی مجھے۔)Islami)-e-Vision of Dawatدعوتِاسلامیِکاِمدنیِمقصدِ

 (Introduction)تعارف .1

 ( Core Activities)بنیادی کام  .2
 

 ( Religious Activities)دینی کام .3

 (Data & Reporting)رپورٹنگو  ڈیٹا .4

 

 ( Introduction)تعارف .1

 (Departmental  Objectives)ِِشعبے کے اغراض و مقاصد .1.1

یمطابق پھولون  مدنیی طے شدہ ی .1.1.1

ف

یپرو 

ی 

 

 

ز
ل

 

ن

 

ش

 (Professionals )ا  ا و ر ا نہیں کیی نیکی میی

 

 عام کرن

 

ِ ا سلامی ید عوت

 

ا Connected)ماحول سے و ا بستہ ینیکے د  ید عوت

 

 ۔ی( کرن

 (Scope) دائرہ کار .1.2

 کے ا ہدا ف .1.2.1

 

  بھر می شعبے کے  طے شدہ کامون کو   ا ن

 

ا  (Targets)ن ا کستان

 

ی۔یکے مطابق  مکمل کرن

 ( Organogram) تنظیمی ڈھانچہ  .1.3

 

 

 

 

 

 

:ی

 

 مہ د ا ر  کے بعد مخصوص شہرو ن می    یصون ا ئی نوت

 

 ۔یتقرر  ہو گا د

ا مل ہیں ا نکی ا لگ سے یAlumni Pass Outکے  ر سٹیینیییی

 

  می س

 

ز
ل

 

ن

 

 ش
فی

ی۔یمجلس ہو گی  University Alumniبھی پرو 

 :۔ (Core Activities) بنیادیِکام  .2

 :۔(Meeting & Individual Effort) کوشش یملاقات و انفراد  .2.1

لًا ا نجینئر .2.1.1

 

ن
م
ر ا د  
ف
 ،یشعبے سے متعلقہ ا 

 

 ی/ فنانس آ فیسر ٹی یا ٓئیی  ر

 

 ی، کار پور ی  ر
ن

ی

 

ی یسیکٹر یٹ

ف

یپرو 

ی 

 ،ی

 

ز
ل

 

ن

 

ش

ی مینجمنٹ 

ف

یپرو 

ی 

 

 

ز
ل

 

ن

 

ش

 یٹاعہدو ن سے ر ی ( Government)یا و ر مختلف سرکار  

 

ز د

 

ن
 ی

د ی ییگرو  

 

ا  نیز یعاشقان

 

  کرن

 

 ر  یییا نفرا د  یر سول سے ملاقات

 

ییعےکوش کے د

 

ا سلامی یا ن  

 

د  یکود عوت  کی یکرنے کیی یماحول سے و ا بستہی یینیکے 

 

ا ۔ ملاقات

 

ا بتدا ء ی یکوش کرن

د ا ر  یتنظیمی یا پنی یمی  ِمہ 

 

یبیا(  Educational Qualification)   قابلیت یتعلیمی یضرو ر تاً ا پنی ییید
 

ا  مفیی ین

 

  کے لیے ییہہے بہتری یکرن

 

  لے کر ی یپیشگی یہے کہ ملاقات

 

ٹ
ق
و 

 ِمہ د ا ر مل کر جائیی ید و /تین

 

 ۔ی د

RS    Rukan e Shura  

 

 

NM   Nigran e Majlis  

SZ   Sobai Zimadar 

 

لوٰۃہ     اَلْحَمْدہ لِلّٰہِ رَبِّ العٰلَم ینَْ  لََمہ عَلیٰ خَاتَم  النَّب یِّینَْ وَالصَّ یْطٰن   وَالسَّ ا بعَْدہ فَاَعہوْذہ ب الل  م نَ الشَّ  ب سْم  الل  الرَّحْمٰن  الرَّح یْم    الرَّج یْم   امََّ

1 

SZ 

RS 

NM 



 

 

 (SOP’s) ل و ھ پ ی  ن د م ے  ک ے  ب ع  ش

 

  ی .2.1.2

 

ت

 

سی
ہ ل
ا  ا میر   ِ

 

ر مان
العالیہ ف برکاتہم  کا ی یدامت  ا سلامی   ِ

 

ا نفرا د ی ی ی99.99%   ید عوت کام  ن ا کی یکوش سے ممکن ہے۔ید ین   ِ

 

 ٹ
ن
تَحَابُّوْا’’می ہے ی یحد ا ن ک ی ی‘‘یتَھَادَوْا  یعن 

 ھے گ۔ ی

 

ز
ن 
امام مالک، جد و سرے کو تحفہ د و ، آ پس می محبت   پر مکتبۃُ ا لمدینہ کی مطبوعہ کتب و  ر سا ئل ی ی(1731، رقم  407، ص  2)مؤطا 

 

 ملاقات
ِ
پر عمل کی نیت سے ا ختتام

حفۃً پیش کر

 

ت

ا ۔یو غیرہ بھی 

 

 ن

 :۔ کے چند شعبہ جات ی دعوت اسلام .2.2

 ،یٹیچر .2.2.1
 

 ،ر پرو فیسر یر

 

 ییسیر

 

ی  ییگریو  د  یچرر

ف

یپرو 

ی 

 

 

ز
ل

 

ن

 

ش

ِ ر سول  کو ی ی ی

 

ِ ا سلامیو  د یگر  عاشقان

 

ی یکامون ، مدنیی یینیکے د یِ ید عوت

چ 

ی
 
ی

ل

 

ن
,مدنییا و ر  ا س کے سلسلون ی ی

 

 تجار ت
ِ
مذا کرہ، ی ی)ا حکام

ا صلاحی  و غیر یبچون کے لئے 

 

 ی ییب،و (ہکار ٹون

 

د  ،

 

ٹ

 

ن
ی   ییپسا ی ییجیٹلسا 

 

ی یینہا لمد ی)مکتبۃا و ر شعبہ جات
م
 ن ی، سوشل 

 

ر و حانیFGRF،  یا ین یڈ ،فیضا ی، 

 

یعلاح

 

ا کیڈ  ین  لائن 

 

د ا ر  یمیآ ن لافتاء ا ا و ر  

 و  غیر

 

ت

 

سی
ہ ل
ا ۔ی( ہا 

 

 کا تعار ف کرو ا ن

 وزٹ:۔  .2.3

یپر .2.3.1
ف

یو 

ی 

 

 

ز
ل

 

ن

 

ش

(Professionals)ا سلامیکو ی ی  ِ

 

 ِ مدینہکے یکو د عوت

 

 ی یمدنی ی) یگہ فیضان

 

ز
ک
 ا لمدی(مرا 

 

  ی،یینہ،د ا ر ا لمدیینہمدا ر س ا لمدی ی،یینہ، جامعات

 

 ت

 

د ا ر ا لافتاء ا ہلسنّت کا و ر

ا 

 

 موا قع کیی نیز کرو ا ن

 

گیکار  ا ن

 

 ن

 

ی کر کے مدنیی ر د

چ 

ی
 
ی

ل

 

ن
 ۔یکوبھیجنا 

 :۔ (Creating Religious environment in Home)گھروں میں دینی ماحول .2.4

ر ا د  ی .2.4.1
ف
 کے گھر کی یکے لئےیماحول بنانے ی ییند  یمی یو نگھرکے یشعبے سے تعلق ر کھنے و ا لے ا 

 

 کے ی ینیز ی ییںکری یشرکت یبہنون کے ا جتماع می یا سلامیی ی،ی  یبہنیں یا سلامیی یا نِ

 

ا ن

 /یینہا لمدی ۃمدر س/ینہا لمدی ۃکو جامع نبچون ا و ر بچیو

 

 لائن ا کیڈفیضان

 

 ی/یمیآ ن

 

 ن ا  جائے۔د لوا (Admission)د ا خلہ  می یسسٹم ا سلامک ا سکولی د ا ر ا لمدینہ و  فیضان

   :۔ اجتماع پروفیشنلز .2.5

ل/ ہال/مار کیی .2.5.1

 

ن
یمسجد ا  و ر فیضای/کلب/ہو

 

 (  )مدنیینہمد ن

 

ز
ک
ی یمی یہو غیرمر

ف

یپرو 

ی 

 

 

ز
ل

 

ن

 

ش

ا ۔ی 

 

 کرن

 

 ا جتماعات

ی .2.5.2
ف

یپرو 

ی 

 

 

ز
ل

 

ن

 

ش

 میی 

 

یبیا  یا جتماعات

 

 لینی یی یشور ی کے لئے ا ر ا کین ن

 

ٹ
ق
 ۔یسے و 

 :۔ آن لائن سیشن  .2.6

(  ی)ن ا لخصوص صون ا ئی یشور  ی مختلف ا ر ا کینی .2.6.1

 

 ر  ا نگرا ن
ہ
  یا ن ی کن یسے 

 

ید
ن 

 ھ

 

 لیکی ماہ می ز

 

ٹ
ق
ی و 

ف

یپرو 

ی 

 

 

ز
ل

 

ن

 

ش

 لائن    

 

 و م پر ا نٓ

 

ا Sessionکا ر

 

 ۔ کرو ا ن

 :۔ مدنی حلقے  .2.7

ر ا د   .2.7.1
ف
 ،) ا نجینئرشعبے سے متعلقہ ا 

 

 / فنانس آ فیسر یٹی ا ٓئی  ر

 

 ی، کار پور   ر
ن

ی

 

ی سیکٹر ٹ

ف

یپرو 

ی 

، 

 

ز
ل

 

ن

 

ش

  یچا  پی 

 

ِ ر سول میی(   ہو غیر یید

 

ا ۔ی مدنی یو د یگر عاشقان

 

  یحلقے لگان

 :۔  (Schedule) جدول .2.8

ا ۔یچ ڈ و ل سوفٹ و ئیر می ا نٹر (Schedule)،یچ ڈ و ل(Practical)و  عملی  (Advance) ا پنا پیشگ     .2.8.1

 

 کرن

2.8.2.   

 

 ت

 

 کی ا جار

 

 می  ا پنے نگرا ن

 

ا  ۔ ی( Permission)ضرو ر تاً تبدیلی کی  صور ت

 

 کرن

 

 ٹ
ن
 

 

یسے چ ڈ و ل  سوفٹ و ئیر می  ا ت  د

 

 

ی

ی

 

پیشگی جدول کی تاریخیں  

 سطح

یِ

 

یمجلس نگرا ن

 

  ن ا کستان

 عیسوی تاریخ

ی سٹی/صون ا ئی 17,18

 

 مہ د ا ر ا ن

 

د  19,20 

 عیسوی تاریخ سطح
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 (SOP’s) ل و ھ پ ی  ن د م ے  ک ے  ب ع  ش

 

 

 

ی

 

 :۔ (Meetings)مدنی مشورے .2.9

ا  ۔ی( Advance Inform)مدنی مشور و ن کی پیشگ ا طلاع  .2.9.1

 

 کرن

ی .2.9.2

 

ا ۔ (Advance Arrangements)مدنی مشور و ن کیلئے شرکاء کی تعدا د  کے مطابق  پیشگ  ا نتظامات

 

ا ا و ر طے شدہ طریقہ کار  کے مطابق مدنی مشور ے کرن

 

 کرو ا ن

ا 19  مدنی مشور ےکے .2.9.3

 

 آ فس سے جار ی ہونے و ا لے مدنی پھول پڑھ کر سنان

 

 مشاو ر ت

 

 ۔ی مدنی پھول ا و ر  ن ا کستان

 ہ  لین ، ا چھی کار کرد گ پر حوصلہ ا فزا ئی  .2.9.4

 

ز

 

ن
ا ی (Encouragement)چ ڈ و ل ا و ر  کار کرد گ کا جا

 

 ۔ یا و ر کمزو ر  کار کرد گ پر توجہ د لان

ا ا و ر  ا ہدا فطے ہونے و ا لے ا ہدا ف مدنی مشور ے می ی .2.9.5

 

ا  ، فالوا ت  کرن

 

  کو سینڈ کرن

 

 مہ د ا ر ا ن

 

ا ، د

 

ا    ( Motivation)پور ا  کرنے کی ترغیی ی( Targets)تحریر کرن

 

 ۔ید لان

 

 ۔     ےیپر فائل ملاحظہ فرمائ( Last Page) صفحے یکے لئے     آخر کھنےیمشوروں  کا طے شدہ نظام  د یمدن
 

 

ری/تبدیلی  .2.10
ّ

 :۔  Appointments/Transfers)) تقر

 کی تقرر ی پور ی ر کھنا  ، غیر فعال  .2.10.1

 

د ا ر ا ن  مہ 

 

ر  ی(Active)کو فعال( یNon-Active)د د ا ر  کی تبدیلی  طے شدہ  طریقہ کا   مہ 

 

د ا  ، ضرو ر تاً  

 

کے ی ی(Set Method)کرن

 ر کھنا ۔ی

 

 ٹ
ن
 

 

 یٹا ا ت  د

 

 کی تقرر ی/تبدیلی  کا د

 

 مہ د ا ر ا ن

 

ا ا و ر  د

 

 مطابق  کرن

 :۔ی(Sufficiency-Self)خود کفالت .2.11

ا   یکرنے کیلئے(Self-Sufficient)خود  کفیل   % 100  پر  د بنیا کو ماہانہ کییشعبے  .2.11.1

 

ا   ا و ر  ا ہدا ف  مقرر  کرن

 

ا /مالِ و قف کیکوش کرن

 

 کو کم کرن

 

 ا ئد ا خرا جات

 

حفاظت  ءکیا شیا ۔) ر

 ا و ر  بجلی

 

لًافون

 

 می کرنے سے بھی طا حتیا کے ا ستعمال میو غیرہ  من

 

ٹ
ل
 ہے (ی (Possible) ممکن ییبہتر خود  کفا

 ( Religious Activities)دینی کام .3

  :۔(Religious Activities 12) دینی  کام 12 .3.1

 

 لائن ی ❖

 

ی د ر س:یآ ن
ف

یپرو 

ی 

 

 

ز
ل

 

ن

 

ش

 (Professionals )لائن د ر س د  میی 

 

 ا و ر  د و ر ا نیہ۔ینیا نٓ

 

ٹ
ق
، و 

 

 و م  ) د ر س کا د ن

 

 یو ا ٹس ا  ا ن یطے کر کے ر
ن

ی  لائن د ر س  د   ٹ 

 

 جائے(ی یا ن یپرا ٓن

:ی ❖

 

 /ر ہائشی یمدر سۃا لمدینہ ن ا لغان

 

ر
س
ف

ر ا د  کے آ 
ف
ا   ینہیا لمدی ۃپر مدر س یمناست  مقام  یکسی یا ن یمساچ ڈ   یعلاقون کی متعلقہ  ا 

 

 لگان

 

 ۔ین ا لغان

ی  ا جتماع:یہفتہ و ا ر  ی ❖
ف

یپرو 

ی 

 

 

ز
ل

 

ن

 

ش

ر ا د  کی 
ف
 می ہفتہ و ا ر  ا جتماع میی ا 

 

ا ا و ر   بعدِ ا جتماع  ا ن

 

ا  ی مدنیی شرکت کرو ا ن

 

 ۔یحلقے لگان

 عیسوی تاریخ سطح

ی

 

 مہ د ا ر ا ن

 

 1,2,3 تمام  د

 

جدول کی تاریخیں عملی  

ے سنانے کا حلقہ      ۔ تفسیی2 ئییجگی ۔ فجر کیلئے1

 

ی

 

    ینہا لمد ۃ۔  مدر س4۔ د ر س    3سی

 

ڈ ا  می کین ی۔ ا 8د و ر ہ   ۔ علاقائی7مذا کرہ  ۔ ہفتہ و ا ر  مدنی6۔ ہفتہ و ا ر  ا جتماع   5ن ا لغان

 

 ر ا ہِ چ

 

  ید ن

ی10۔ ہفتہ و ا ر  ر سا لہ مطالعہ  9

 

ن
 کور سی ۔ مدنیی12قافلہ   ۔مدنی11ا عمال  کن ی۔ 
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 (SOP’s) ل و ھ پ ی  ن د م ے  ک ے  ب ع  ش

ر ا د  کیی  ہفتہ و ا ر  مدنی مذا کرہ:ی ❖
ف
 می مذا کرے می ہفتہ و ا ر  مدنیی شعبے سے و ا بستہ ا 

 

ا ا و ر  ممکنہ صور ت

 

ی یمدنی شرکت کرو ا ن

چ 

ی
 
ی

ل

 

ن
ا  ی پر لائیی 

 

 ۔یکرو ا ن

ی  :یمدنی قافلہی ❖

ف

ی: پرو 

ی 

 

 

ز
ل

 

ن

 

ش

 (Professionals) ر ماہ  مدنیی 
ہ
ا تیا قافلون کے لیےی کو 

 

ی یمدنی  نیز ر کرن

ف

یقافلے پرو 

ی 

 

 

ز
ل

 

ن

 

ش

ا   یمساچ ڈ  می علاقون کیی کے ر ہائش ی

 

 ۔یسفر کرو ا ن

ر ا د  کو مختلف مدنیی یمدنی کور س:ی ❖
ف
ا  ی شعبے سے متعلقہ ا 

 

 ۔یکور س کرو ا ن

 :۔(Congregation At Personality/Celebrity Home)بااثر افراد کے گھروں پر اجتماعات .3.2

 ن ا  ا ثر ی .3.2.1

 

ز
ل

 

ن

 

 ش
فی

ی  پرو 
م
 کر کے خوت  خوت  نیکی ی، ا جتماعِ/محفل غوثیی یلاد ن یکے گھرو ن پر ا جتماع 

 

 کو عام کیی یکی یا و ر  د عائے ا فطار  ا جتماعات

 

گھر پرا جتماع ی یکن ی)ا یجاسکتا ہے ید عوت

ر ا د  سے ر و ا بط  قائم کیے کرکے کئی
ف
ے ہیں ن ا  ا ثر ا 

 

سکی
 نٹرتسبیح  تحائفا جتماع کے ا ختتام پر  (جا

 

یا س کے لئے میز کئے جائی تقسیم(ہکتب و  ر سا ئل و غیری کی ینہا لمد ،مکتبۃ)کاو

 

کو پہلے ی ین ا ن

 ۔جائی منگوا  کر ر کھ لیے پیشگ یہیسےکتب و ر سا ئل و غیر ینہیا لمدی سے د ےکر مکتبۃی

ی

 

 :۔ کے مواقع ی و غم  ی خوش .3.3

ر ا د  ی .3.3.1
ف
 ،)ا نجینئرشعبے سے و ا بستہ ن ا ا ثر ا 

 

 ، فنانس آ فیسر یٹی ا ئٓی  یر

 

 ی، کار پور   یر
ن

ی

 

ی یسیکٹر یٹ

ف

یپرو 

ی 

، 

 

ز
ل

 

ن

 

ش

  ییچا  یپی ی

 

ا د ( Moments)کے موا قع و  غمی یخوشی   یکیسٹاف(  یٹیچنی یفل کے لیےی یما   ،یید
 

 ییس

 و غیر

 

 یپر تعی یہو غیر ییر یبیما ی،یفوتگی ینیز  یینپر مبار ک ن ا د  د   یہ،و لاد ت
ن

ی

 

یو  عیا یٹ

 

ا   ا و  ید ت

 

ی یکی  ی(Funeral Services)کفن د فن  یر شعبہکرن

 

ٹ

 

ن
 ی،یسے غسل میت ی(Help)  معاو 

 ہ و  تدفین

 

ز سی ی،یجنار
ن 
 پیش  یسوئم ،چہلم و  

 

ڈ مات

 

ا ی  کے موا قع  پر چ

 

 ۔یکرن

  :۔(Sunnah Inspired Congregations)اجتماعاتسنتوں بھرے  .3.4

ی .3.4.1
ف

یپرو 

ی 

 

 

ز
ل

 

ن

 

ش

  ی

 

ی ر ٹمنٹیپاد

ف

 ،پرو 

 

لًا ہفتہ و ا ر  ا جتماعات

 

ن
م
 

 

ِ ر سول  کو سنتون بھرے ا جتماعات

 

یسے و ا بستہ عاشقان

ی 

 

 

ز
ل

 

ن

 

ش

  ی

 

ز
ن 
 ا و ر  

 

 می یییا جتماعات

 

شرکت ی یر ا تون کے ا جتماعات

ا 

 

 ۔ی کرو ا ن

 کا ی نوٹ:

 

 ِمہ د ا ر ا ن

 

 ا ئد د نون  کے لیے د

 

 جس بھی شعبے نےا ن ک ن ا ر

 

ِ ن ا کستان

 

ز یکٹ نگرا ن

 

ن
 ا 

 

 ر یعے د

 

ِ مجلس متعلقہ ر کنِ شور  ی کے د

 

ا  ہوگا تو نگرا ن

 

و ن بھرا  ا جتماع کرن

 

 ی

 

ی
ُ
س

 ملنے پر سنتون  بھرا  ا جتماع کی جائے گا۔ی

 

 ت

 

 لیں گے۔ا جار

 

 ت

 

 سے ا س کی ا جار

 

 مشاو ر ت

 :۔ (Stalls)بستے .3.5

 ، خاص موا قع  .3.5.1

 

  می (Events)ہفتہ و ا ر  ا جتماعات

 

 کے سنتون بھرے ا جتماعات

 

 مہ د ا ر ا ن

 

ِ ر سول و  د

 

 یجائے ا ن یکار  کے مطابق  شعبے کا بستہ لگا یقہطے شدہ طر یا و ر  عاشقان

سا ر   بھائیی یبستے پرموجود   ا سلامی

 

ِلی لاق ا و ر  ی(Sociable)م

 

 ا چ

 

ر (Standee،ییا سٹینڈ)  و ا لا ہو۔شعبے کا بینی ینےتوجہ د ی نیکسا، خوس
ق
ی۔یر کھا جائے یبیبستے کے 

ی

س کہیی میفنائے مسجدی/ مسجدی بینی ی-   1              یادِرہےِ!

ِک ف

  (Fix) کرو ا ن ا  جائے ۔ی-2    ۔جائےیکی  نہ 

 

ٹ

 

ن
ی بین کا موا د  شرعی ا و ر تنظیمی تفتیش  کے بعد پر

 :۔ طالب ای دیمر .3.6

ر ا د  کو  .3.6.1
ف
لیہ ا ہلسنّت ی ا میرِیشعبہ سے و ا بستہ ا  ی ییند  یکیی دامت برکاتہم العا

 

ڈ مات

 

ا   ا و ر  ا میرِی  سے ا ٓی ی(Religious Services)چ

 

لا ہلسنّت  گاہ کرن ٹ  بننے ی ا ین یڈ ن یکا مر ہی دامت برکاتہم العا
ل
طا 

ا  یترغی کی

 

ی۔ید لان

 

:ی

 

لاو ت

 

:ی ی ی5  یمنٹ، نعت: ی 5  چ ڈ و ل: ن

 

ا   19 منٹ، بیان
 

 و  ا نفرا د ی کوش:کل د و ر ا نیہ تقریباً  ی3 منٹ، سلام:5منٹ، د عا:    26  ن

 

  یمنٹ ی  41  منٹ، ملاقات
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 (SOP’s) ل و ھ پ ی  ن د م ے  ک ے  ب ع  ش

 

 :۔(Data & Reporting) ڈیٹا و رپورٹنگ .4

   :۔(Departmental  Performance)شعبہ کی  کارکردگی  .4.1

ی

 

ا    نیز یمی یفٹ و ئیرسو  ی(KPI ’s Management System) ی)ہفتہ و ا ر  /ماہانہ /سا لانہ جوطے ہو(کار کرد گ  یکیشعبے ی .4.1.1

 

 ی،یپر لین یطے شدہ  فار میٹ  ینیکار کرد گیا ییگرید  یا نٹر کرن

 ہ یسے تقابلی یسا بقہ کار کرد گ

 

ز

 

ن
 کی و  تنزلی ترقیا و ر ر ہنا   لیتے  ی(Comparative Analysis)جا

 

 مہ د ا ر ا ن

 

ا ی تربیت یپر د

 

 ۔ی  یکرن

 :۔(Record)ریکارڈ .4.2

ا نجینئر .4.2.1 ر ا د  
ف
ا   ،آ ئیشعبے سے متعلقہ 

 

ی یٹی یر

ف

یپرو 

ی 

 ،فنانس

 

ز
ل

 

ن

 

ش

 ،کار پور آ فیسر ی

 

 یر
ن

ی

 

ی یسیکٹر یٹ

ف

یپرو 

ی 

 

 

ز
ل

 

ن

 

ش

و غیر ی   

 

ر ا بطہ نمبرر  ، ا م 

 

ن ، ی یہکے  کالجز   ، ا د ا ر و ن سکول   یر سٹیینیییا و ر  

ییرلائبر
ن 

 ،ر 

 

ییسیز

 

 سینٹی ح

 

ی کیی   ہیا و ر  ہوسٹلز و غیر(Institutes)  یٹسا نسٹیٹیی/ر
فص

 

ت

 و  

 

ین یمکمل معلومات

 

  کو  پیشیکار  ،یلین  یلات

 

 ر کھنا ا و ر  ا پنے نگرا ن

 

  محفوط

 

ا  ر د

 

 ۔یکرن

 (:۔ Targets)اہداف  .4.3

 ِمجلس شعبے کے کامون کے ا ہدا ف .4.3.1

 

 کریں۔یطے کریں ا و ر  طے شدہ ا ہدا ف کو مکمل کرنے کی بھر پور  کوش (Targets) نگرا ن

 :۔(Feedback) فیڈ بیک .4.4

ین یشکی کے متعلق تنظیمیشعبے              .4.4.1

 

ا ،آ نے و ا ل ا ت

 

یتجاو  کوحل کرن
ن 
 

 

ا (Suggestions)ز

 

 مییا و ر پرمشور ہ کرن

 

ا فذ  ممکنہ صور ت

 

ا (Implement)ن

 

ا /کرو ا ن

 

ی۔ی یکرن

 

ی

ی

ی

ی

ی

ی

ی

ی

ی

ی

ی

ی

لک:4صوبہ/سٹی:  کارکردگیِجمعِکروانےِکیِتاریخیں:ماہانہِِ
ُ
 5م

لک:4صوبہ/سٹی:
ُ
لک:4صوبہ/سٹی:5م

ُ
 5م
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 (SOP’s) ل و ھ پ ی  ن د م ے  ک ے  ب ع  ش

 

ی

ی

 

ی

ی

ی

ی
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( مشوروںِکاِنظاممدنیِ

 

 مہ د ا ر ا ن

 

 د

 

ز ا ئےشعبہ جات
ن 
( 

 

 

 
   

 

کنِ شور ی ی 1   شعبے کے ر ُ

 

نِ مجلس  )پاکستا ن( پ ا کستان نِ مجلس کا  ہر ماہ انفرا  دی ) نگرا ی اپنے ہر نگرا
ٰ

مدنی مشورہ One To Oneرکن ِ شور ) 

فہ یا آن   لمشا پر ہے( فرمائیں گے۔)با  لائن ہونا  رکنِ شوریٰ کی  صوابدید 

ہر مدنی مشورہ 

گھنٹے2تقریباً   

کنِ شور ی ی 2  مجلس شعبے کے ر ُ

 

نشعبےکے صوبائی  پ ا کستان را ذِمہ دا  
ی ہر 

ٰ
ن کا بالمشافہ مدنی مشورہ  3رکن ِ شور را ماہ بعدشعبے کے صوبائی ذمہ دا

 فرمائیں گے۔

ہوسکتاہے() مدنی مشورہ بھی  ئد شعبہ جات کا   وقت میں ایک سے زا تاً  ایک  ور ضر  

گھنٹے 8سے 7  

کنِ شور ی ی 3 بار2سال میں   صوبہ شعبے کے ر ُ  
گھنٹے5تقریباً   

کنِ شور ی ی 4  صوبہ شعبے کے ر ُ
 

بار 1سال میں گھنٹے8تقریباً    

5 
)

 

ِ مجلس)ن ا کستان

 

 نگرا ن
 مجلس

 

ن پ ا کستان را مہ دا  صوبائی ذ
 ۔مدنی مشورہ  کریں  گے 

نِ جدول جن کا   ئے،بقیہ کا آن لائن()دورا کیا جا بالمشافہ مدنی مشورہ  ممکن ہو   

گھنٹے2تقریباً  

6 )

 

ِ مجلس)ن ا کستان

 

 مجلس نگرا ن

 

ن پ ا کستان را مہ دا نِ  صوبائی ذ کریں گے۔2مجلس ، نگرا مدنی مشورہ  ور ہر تیسرے ماہ  بالمشافہ   ماہ آن لائن ا گھنٹے 3آن لائن 

 گھنٹے 8سے 7بالمشافہ

فہ  8سے 7بالمشا

7 )

 

ِ مجلس)ن ا کستان

 

  صوبہ نگرا ن
نِ مجلس ،ہر گے۔  یںمشورہ  کرماہ بعد  بالمشافہ مدنی 3نگرا  گھنٹے 5سے  4 


